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擬      廢      止      法      規      表 

法  規  名  稱 發 布 日 期 文 號 廢    止    理    由 

臺北市政府環境保護局修車技

術員工績效獎金支給辦法 

一、臺北市政府六十五年四月十

六日府秘法字第一五九四

九號令發布。 

二、臺北市政府七十二年十月二

十四日府法三字第四五七

八二號令修正發布。 

 

一、查本辦法自本府六十五年四月十六日

府秘法字第一五九四九號令訂定發

布後，僅於七十二年十月二十四日修

正發布，致本辦法部分內容因時空變

遷已不合時宜。又查，本辦法所定之

獎金支給規定，主要以工作績效與技

術能力為發放考量，並以本府環境保

護局修車廠技術員工為適用對象，核

其性質係屬機關內部人事管理之一

般性規定，依臺北市法規標準自治條

例第三十七條第一項第一款規定，本

辦法所定事項原得以行政規則定

之。準此，基於本府各機關獎金支給

規定法位階之一致性要求，爰依臺北

市法規標準自治條例第二十七條第

六款規定，擬廢止本辦法。 

二、為配合本辦法廢止後本績效獎金支給

業務得以接續實施，本府環境保護局

前已訂定「臺北市政府環境保護局修
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車技術員工績效獎金支給要點」（草

案），經函報行政院九十九年六月十

四日院授人給字第０九九００六九

二九五八號函核定在案，俟另案簽報

市長核准後，於本辦法廢止令發布日

起算之第三日函頒實施。 
 


